
 

 

 

 

 

 

 

 

党建工作： 

1.19 日下午在全院教职工大会上，通报学院领导班子 2021 年党史学习

教育专题民主生活会召开情况。 

2.组织各支部召开组织生活会、民主评议党员和双十星评定。 

3.安排双报到、双下沉及社区相关工作包联负责人。 

4.制定体育学院 2022 年院风建设工作方案。 

行政工作： 

1. 18 日向人事处上报教职工到岗情况。 

2.18 日下午 2:30 召开学院建设与发展研讨会，参会人员：院领导、两

办主任、教研室主任、专业负责人、支部书记、团委书记。 

3.19 日下午 2:30 全院教职工大会（春季学期工作部署）。 

4.19 日下午 4:30 教学场馆安全卫生大检查，参加人员：肖嵘、张鸿、

陈勇。 

5.2022 年资产购置相关工作协调，由肖嵘、张鸿与资产处沟通。 

6.2022 年教师招聘资格审查工作。 

7.24 日 下 午 全 院 教 职 工 大 会 （ 第 一 周 政 治 理 论 学 习 ） ， 同 时 开 展



2021-2022-1 学期教学质量评价、2021 年度教研室主任考核。 

8.体育馆建设相关协调工作。 

9.国有资产清查工作（2021 年度）。 

教学工作： 

1.19 日下午 4:30 召开教研室主任会议。 

2.21 日上午 7:50 开展新学期教学检查工作，参加人员：学院教学督导

小组成员。 

3.20 前完成本学期教师课表调整工作。 

4.2021-2022-1 学期补考工作。 

5.2019 级专科生实习工作。 

6.完善 2021 版教学大纲和考试大纲。 

7.2022 届毕业生毕业论文指导工作。 

学生管理： 

1.开学准备工作（2 月 19 日-2 月 20 日）：学生返校、教材发放、新冠

疫情排查系统填报。 

2.召开学生干部工作会议、安全工作会议、教学工作会议，安排布署近

期工作。 

3.2 月 20 日周日晚点名，召开班会，收心教育、安全教育。 

4.召开学生组织第一次全体干部会议。 

5.开展“最美笔记”评选表彰。 

6.开展“六个一”铸魂育人工程展示及评选准备工作。 

7.开展实施《体育学院劳动教育课程管理办法》。 



8.开展体育学院文明宿舍创建（100 分模范宿舍创建、十一点熄灯行动）

工作。 

9.摸排毕业生就业意向，拟定就业工作方案。 

10.制定《体育学院学生品牌活动建设方案》，拟定学生活动年度计划表。 

11.筹备体育学院 2022 年学代会暨团代会。 

12.各班召开“劳动我先行，安全创文新发展”主题班会，知悉学院近期

工作及要求。 


