
 

 

 

 

 

 

 

 

党建工作： 

1.开展二十大精神学习专题活动。 

2.开展支部参与学风建设活动，发挥引领作用。 

3.召开支部书记例会。 

4.召开目标考核工作会议。  

行政工作： 

1.学院文化建设设计方案终稿确定。 

2.学院教师职称申报评议推荐工作。 

3.本科数据采集核对工作。 

4.2022 年高基报表相关数据上报工作。 

5.组织召开体育场馆管理讨论会。 

6.协助基本建设处、施工方，推进田径场维修改造进度（草坪铺设）。 

7.根据学校工作安排，做好第十周教职工核酸检测采样、组织和数据信

息上报工作。 

8.11 月 3 日下午 3:30 全院教职工大会，第十周政治理论学习。 

教学工作： 

1.进行第二阶段数据填报及审核工作。 



2.2023 届本科毕业论文题库收集及学生分配工作。 

3.学院 2022 年度青年教师教学竞赛总结和上报工作。 

4.组织青年教师参加 2022 年青年教师书写能力提升工程启动仪式。 

5.核查本学期教务系统配课情况。 

学生管理： 

1.配合落实疫情防控、核酸检测等工作，完成数据上报。 

2.学院学风建设工作督导检查。 

3.学生干部能力成长营第三期开幕。 

4.院领导面对面座谈会。 

5.开展 2021-2022 学年度先进个人、先进集体评选工作。 

6.开展 2021-2022 学年度优秀学生奖学金评选工作。 

7.学院寝室设计大赛筹备工作。 

8.落实各部门交办的其他学生工作任务。 

9. 对 2022 届未就业毕业生进行回访，统计就业率。 

共青团工作： 

1.开展迎新杯辩论赛。 

2.继续开展迎新杯篮球赛。 

3.继续推进青年大学习工作。 

4.落实优秀团员推优工作。 


